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INCONTRALAVORO FIS: SELEZIONI NEL VICENTINO 
PER ADDETTI ALLA PRODUZIONE 
 

 
Sono aperte le selezioni per partecipare a 
IncontraLavoro FIS, il recruiting promosso da 
Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato 
dal Centro per l'impiego di Arzignano in 
collaborazione con i CPI dell'Ambito di Vicenza e 
l'agenzia per il lavoro Adecco. 
Obiettivo dell'iniziativa è selezionare operai addetti 
alla produzione da inserire con iniziale contratto a 
tempo determinato presso gli stabilimenti di 
Montecchio Maggiore e Almisano di Lonigo di F.I.S. 
- Fabbrica Italiana Sintetici S.p.A., azienda del 
settore chimico-farmaceutico. 
Nello specifico si ricercano addetti al controllo del 
funzionamento degli impianti chimici e del carico 
del materiale nelle macchine. Ai candidati è 

richiesta la disponibilità al lavoro su tre turni a ciclo continuo. 
I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro Veneto 
tramite credenziali certificate utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". 
All'interno dell'evento "IncontraLavoro FIS” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei 
profili ricercati. 
I candidati idonei saranno invitati a partecipare a una giornata di recruiting in programma a fine marzo presso il Centro 
per l'impiego di Arzignano, in cui avranno la possibilità di conoscere l'azienda e svolgere un colloquio. 
Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare il CPI di Arzignano oppure il 
numero 0444 1807636. 

 

https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Vicenza


 

OFFERTE DAI PRIVATI 

 
 
STUDIO PROGETTO RICERCA DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI 
Cooperativa Sociale Studio Progetto seleziona: 
● 2 educatori / educatrici per attività educative di co housing nella salute mentale 

Titoli di studio: Educatore professionale (L19), Educatore professionale socio sanitario (SNT2), Tecnico della 
riabilitazione psichiatrica 
Competenze individuali: buone attitudini relazionali, capacità di ascolto e condivisione, approccio empatico, 
capacità di lavorare in team multidisciplinare, collaborazione con i servizi invianti 
Luoghi di lavoro: Valdagno, Arzignano, Val Liona, Lonigo 
Contratto: a tempo determinato full time o part time 
Candidature: inviare CV a cv.salutementale@studioprogetto.org 

● 3 OSS per attività domiciliare e semiresidenziale 
Titolo di studio: Operatore Socio Sanitario 
Preferibile esperienza in attività domiciliare, territoriale e/o con utenza psichiatrica 
Competenze individuali: buone attitudini relazionali, capacità di ascolto e condivisione, approccio empatico, 
capacità di lavorare in team multidisciplinare 
Risoluzione piccoli contrattempi, flessibilità oraria e spostamenti 
Luoghi di lavoro: Valdagno, Arzignano, Val Liona, Lonigo 
Contratto: a tempo determinato full time o part time 
Candidature: inviare CV a cv.salutementale@studioprogetto.org 

● 1 Psicologa / psicologo per attività nell’area della salute mentale 
Requisiti specifici: laurea magistrale in psicologia e iscrizione all’ordine professionale 
Competenze individuali: buone attitudini relazionali, capacità di ascolto e condivisione, approccio empatico, 
capacità di lavorare in team multidisciplinare, collaborazione con i servizi invianti, acquisizione, conoscenza e 
utilizzo di pratiche EBM nell’ambito della salute mentale 
Luoghi di lavoro: Valdagno, Arzignano, Val Liona, Lonigo 
Contratto: a tempo determinato o collaborazione con Partita IVA 
Candidature: inviare CV a cv.salutementale@studioprogetto.org 

Scadenza: 28 marzo 2025 
 
ALLEANZA ASSICURAZIONI SELEZIONA TRE CONSULENTI ASSICURATIVI 
Alleanza Assicurazioni, realtà di riferimento nel settore assicurativo, è alla ricerca di nuovi consulenti assicurativi da 
inserire nel proprio team della sede di Lonigo (Vicenza). 
Cosa si offre: formazione certificata e un percorso di crescita strutturato; affiancamento costante da parte di 
professionisti del settore; ambiente dinamico e meritocratico con concrete opportunità di carriera; sistema retributivo 
competitivo, con incentivi e bonus legati ai risultati 
Requisiti: si ricercano persone motivate, con buone capacità relazionali e desiderose di intraprendere una carriera 
solida e gratificante nel settore assicurativo. 
Sede di lavoro: Lonigo (Vicenza) 
Candidatura: se sei interessato/a a valutare questa opportunità, invia la tua candidatura al link 
https://www.alleanzalavoro.it/gof93QIVA 
Scadenza: 17 aprile 2025 
 
STAGE DIVISIONE MARKETING A VICENZA 
La figura selezionata svolgerà un periodo di 6 mesi di Stage in un’azienda composta da 12 professionisti del Settore 
Immobiliare che trattano il mondo lusso del mercato vicentino e non solo. 
Si richiede: voglia di mettersi in gioco, voglia di imparare, precisione e organizzazione 
Competenze: capacità di relazione con le persone (ti fa star bene stare a contatto con i clienti); utilizzo di meta 
business suite per la programmazione di instagram e facebook; creazione di campagne google ads; creazione e 
gestione contenuti su wordpress; creazione ed editing video con inshot e/o altro; confident nella gestione di posta 
elettronica (Outlook preferibile) 
Mansioni: l’azienda si occupa di intermediazione immobiliare per questo il contatto e la relazione con le persone sono 
tutto. Nello specifico la persona si occuperà di affiancare la segreteria nelle attività quotidiane, della comunicazione 
online e offline degli immobili e delle vetrine esterne. 
Mail con CV a: info@upwords.it 
Scadenza: 17 aprile 2025 

mailto:cv.salutementale@studioprogetto.org
mailto:cv.salutementale@studioprogetto.org
mailto:cv.salutementale@studioprogetto.org
mailto:info@upwords.it


 

COOPERATIVA NOIXVOI CERCA IMPIEGATA AMMINISTRATIVA 
Cooperativa Sociale NoixVoi è alla ricerca di un’impiegata amministrativa part-time, con possibilità di passare a 
full-time, per supportare la gestione del personale e dei contratti nell’azienda. Se hai esperienza nel settore 
amministrativo e sei motivata a far parte di un team dinamico, questa è l’opportunità che fa per te! 
Responsabilità: gestione e archiviazione della documentazione relativa al personale; supporto nella redazione e 
gestione dei contratti di lavoro; supporto nella redazione e gestione dei contratti di appalto e di servizio; monitoraggio 
delle scadenze contrattuali e delle pratiche amministrative; assistenza nelle attività quotidiane dell’ufficio 
amministrativo 
Requisiti: diploma di scuola superiore o titolo equivalente o Laurea; preferibile ma non escludende avere esperienza 
pregressa in ambito amministrativo; buona conoscenza dei principali strumenti informatici (Microsoft Office, gestione 
di database); attitudine al lavoro di squadra e ottime doti organizzative; capacità di gestione del tempo e delle priorità 
Si offre: contratto part-time con possibilità di trasformazione in full-time; ambiente di lavoro stimolante e collaborativo 
Se sei interessata a questa posizione, invia il tuo CV e una lettera di presentazione a amministrazione@noixvoi.com 
Info e Contatti: Noixvoi - via Piazzetta S.n.c. n . 3 Vicenza - Amministratore e offerte: Carmine Alfano 389 6158750 
Scadenza: 14 aprile 2205 
 
 
STUDIO PROGETTO RICERCA MEDIATORI/MEDIATRICI LINGUISTICI 
Cooperativa Sociale Studio Progetto cerca mediatrici/mediatori linguistici per supportare le persone ucraine nelle 
diverse attività del progetto di accoglienza 
Requisiti: buona conoscenza della lingua italiana, ucraina e/o russa; titolo di studio: preferibile laurea in mediazione 
linguistica e culturale 
Requisiti preferibili: esperienza pregressa nella mansione; esperienza nel lavoro con persone vulnerabili o in contesti di 
accoglienza e supporto; capacità di creare relazioni e di lavorare in team; capacità di problem solving; capacità 
comunicative, empatia, capacità di ascolto 
Contratto Lavoro autonomo occasionale 
Zona Valle dell’Agno, Schio, Vicenza 
Inviare la propria candidatura all'indirizzo cv.terraferma@studioprogetto.org specificando nell'oggetto "Mediazione 
Linguistica” 
Studio Progetto Società Cooperativa si impegna, laddove richiesto, a trattare i dati personali forniti in sede di invio 
della candidatura, unicamente per la gestione delle procedure di selezione del personale, anche tramite l’utilizzo di 
procedure informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità.Trattamento effettuato in 
conformità al Reg.UE/679/16.Ai sensi della L. 903/77 e ai sensi dei D.lgs 215/03 – 216/03 e D.lgs 198/2006 la ricerca è 
aperta a candidati e candidate di qualsiasi orientamento o espressione di genere, orientamento sessuale, età, etnia e 
credo religioso. Il presente annuncio è stato ideato nel rispetto della diversity e dell’inclusività” 
Scadenza: 12 aprile 2025 
 
 
STAGE AMBITO RICERCA STORICA 
Confartigianato Imprese Vicenza, in occasione del suo 80° anno di storia, propone uno stage finalizzato a raccogliere 
materiale, pubblicazioni, rilevazioni fotografiche con l’obiettivo di ricostruire e completare la storia associativa degli 
ultimi trent’anni. 
Ci rivolgiamo a studenti o neolaureati in materie storico- umanistiche o archivistiche, interessati a maturare esperienza 
in attività di ricerca, in particolare nel settore della documentazione (archivio storico) e della comunicazione storica. 
Aspettiamo il tuo curriculum all’indirizzo selezione@confartigianatovicenza.it 
Scadenza: 12 aprile 2025 
 
 
IMPIEGATO/A PER SERVIZIO PATRONATO 
Confartigianato Imprese Vicenza assume, per il proprio Patronato della sede di Vicenza, una persona per la consulenza 
e la gestione operativa degli adempimenti relativi a pratiche pensionistiche, infortuni, malattie 
professionali. 
Ci rivolgiamo a candidati/e con formazione giuridico- amministrativa e minima esperienza nel ruolo. 
Ottimo orientamento al cliente e spiccate capacità relazionali e comunicative completano il profilo. 
Aspettiamo il curriculum all’indirizzo e-mail selezione@confartigianatovicenza.it 
Scadenza: 7 aprile 2025 
STUDIO PROGETTO SELEZIONA ANIMATORI E ANIMATRICI PER I CENTRI ESTIVI 2025 
Studio Progetto seleziona animatori e animatrici per i Centri Estivi 2025 
Requisiti preferenziali: Laurea o diploma in ambito psico-socio-educativo e/o esperienza biennale nel lavoro con i 

mailto:amministrazione@noixvoi.com
mailto:cv.terraferma@studioprogetto.org
mailto:selezione@confartigianatovicenza.it
mailto:selezione@confartigianatovicenza.it


 

minori 
Periodo di lavoro: a partire da giugno 2025 fino alla prima settimana di agosto (possibilità anche fino a settembre) 
Zone di lavoro: Valle dell'Agno | Valle del Chiampo | Villaga/Barbarano Mossano/Nanto 
Candidature: inviare il CV a giulia.dallalibera@studioprogetto.org indicando nell'oggetto "Candidatura centri estivi 
2025" 
Scadenza: 5 aprile 2025 
 
 
PISCINE DI VICENZA CERCA ISTRUTTORI DI NUOTO E/O ACQUAFITNESS 
Piscine di Vicenza s.r.l. ssd, Società leader nel settore sportivo cerca istruttori di nuoto e/o Acquafitness con brevetto 
FIN valido o in corso di ottenimento per inserimento nel proprio organico per la stagione 2024/2025. 
Possibilità di crescita professionale anche in ambito agonistico. 
Cosa si richiede: brevetto di istruttore di nuoto o acquafitness; fascia oraria a scelta full-time o part-time; 
predisposizione ai rapporti interpersonali e al lavoro di squadra 
Se sei interessato inoltra la tua candidatura a hr@piscinedivicenza.it 
Scadenza: 3 aprile 2025 
 
 
BARISTI PER PARCO ACQUATICO DI VICENZA E ACQUAPARK ALTAVILLA 
Piscine di Vicenza cerca baristi per le strutture del Parco Acquatico di Vicenza e Acquapark Altavilla per la stagione 
estiva. 
Cosa si richiede: disponibilità nel periodo estivo, da giugno a settembre, almeno 4 settimane; fascia oraria a scelta 
full-time o part-time; predisposizione ai rapporti interpersonali e al lavoro di squadra 
Se sei interessato inoltra la tua candidatura a hr@piscinedivicenza.it 
Scadenza: 28 marzo 2025 
 
 
PISCINE DI VICENZA CERCA ANIMATORI/TRICI PER I CENTRI ESTIVI NUOTOCAMP E ASSISTENTI BAGNANTI 
Piscine di Vicenza cerca animatori/trici  i per i centri estivi Nuotocamp del Parco Acquatico di Vicenza e Acquapark 
Altavilla e assistenti bagnanti per il Parco Acquatico di Vicenza e Acquapark Altavilla. 
Se ami il nuoto, i giochi all'aperto e hai voglia di lavorare con bambini e ragazzi, abbiamo l'opportunità giusta per te. 
Requisiti: maggiore età; disponibilità nel periodo estivo, da giugno a settembre, almeno 4 settimane; fascia oraria a 
scelta full-time o part-time; aver praticato uno sport di squadra o individuale; predisposizione ai rapporti interpersonali 
e al lavoro di squadra; essere creativi, responsabili, predisposti al rapporto con bambini e ragazzi e al lavoro di squadra. 
Apprezzata esperienza pregressa o titolo di studio in ambito educativo, socio-sanitario, psicologico o sportivo. 
Informazioni aggiuntive: il Nuotocamp è attivo dal lunedì al venerdì con orario dalle 7.30 alle 17.30 dal 10 giugno al 6 
settembre. 
Invia la tua candidatura a nuotocamp@piscinedivicenza.it 
Scadenza: 26 marzo 2025 

 

mailto:giulia.dallalibera@studioprogetto.org
mailto:hr@piscinedivicenza.it
mailto:hr@piscinedivicenza.it
mailto:nuotocamp@piscinedivicenza.it


 

CONCORSI PUBBLICI 
 
Avviso pubblico per la formazione di un elenco integrativo per assunzione di educatore negli asili nido comunali 
 
 
Bando di ricerca di personale per la Società SVT srl 
Scadenza: 19 marzo 2025 (ore 12.00) 
 
 
Avviso di selezione per ricerca personale Area Manutenzione Mezzi SVT S.R.L. 
Elettrauto (scadenza ore 12.00 del giorno 20 marzo 2025) 
Meccatronici/meccanici (scadenza ore 12.00 del giorno 20 marzo 2025) 
 
 
Concorso pubblico per collaboratore tecnico E.R. presso l'Istituto Nazionale di Fisica Nucleare 
Scadenza: 9 aprile 2025 
 
 
 
Consulta i bandi in scadenza della Regione Veneto:  
https://www.informagiovani.vi.it/burvet-n-35-del-14-marzo-2025/ 
 
  
 
Consulta la Gazzetta Ufficiale: 
https://www.gazzettaufficiale.it/30giorni/concorsi 

https://www.informagiovani.vi.it/avviso-pubblico-per-la-formazione-di-un-elenco-integrativo-per-assunzione-di-educatore-negli-asili-nido-comunali/
https://www.informagiovani.vi.it/bando-di-ricerca-di-personale-per-la-societa-svt-srl/
https://www.informagiovani.vi.it/avviso-di-selezione-per-ricerca-personale-area-manutenzione-mezzi-svt-s-r-l/
https://www.informagiovani.vi.it/concorso-pubblico-per-collaboratore-tecnico-e-r-presso-listituto-nazionale-di-fisica-nucleare/
https://www.informagiovani.vi.it/burvet-n-35-del-14-marzo-2025/
https://www.gazzettaufficiale.it/30giorni/concorsi


 

CORSI FINANZIATI 
Clicca sul titolo del percorso per maggiori informazioni 

 
 
Corso gratuito di Saldatura per disoccupati 
Partenze previste periodicamente 
 
 
Corso abilitante alla mansione di elettricista medio-bassa tensione con patente C 
 
 
Tirocinio retribuito per disoccupati "Operatore della logistica e del magazzino" 
 
 
Corsi online GRATUITI per disoccupati con CFA 
Assistente di studio professionale (inizio: 19 marzo 2025) 
Addetto alla contabilità e alla redazione del bilancio (inizio: 19 marzo 2025) 
 
 
Corso gratuito “Competenze digitali di base” 
Avvio corso: 19 marzo 2025 
 
 
Corso FormaTemp “Addett* dichiarazione redditi 730” di 120 ore 
Avvio corso: 20 marzo 2025 
 
 
Work Experience Veneto - corso per disoccupati settore turistico 
Scadenza: 25 marzo 2025 
 
 
Work Experience breve per esperti dei servizi per il lavoro 
Iscrizioni entro il 28 marzo 2025 
 
 
Corsi online gratuiti Forma.Temp con Performare 

● Social media manager (inizio corso: maggio 2025) 
● Tecnico di graphic design (inizio corso: maggio 2025) 
● Addetto all’amministrazione (inizio corso: maggio 2025) 

 
 
Percorsi di work experience per inserimento nel mondo del lavoro | Equasoft s.r.l 

● Operatore di carpenteria (160 ore) 
● Programmatore macchine CNC (180 ore) 
● Progettista meccanico (220 ore) 
● Operatore della logistica e del magazzino (240 ore) 
● Tecnico della gestione del magazzino (240 ore) 
● Strategie Avanzate per il Marketing sui Social Media (216 ore) 
● Tecnico di comunicazione territoriale (240 ore) 

Partenza corsi: maggio 2025 
 
 
Formazione gratuita per coordinatrici e coordinatori di campo 
Date: 23-25 maggio 2025 

 
 

 

https://www.informagiovani.vi.it/corso-gratuito-di-saldatura-per-disoccupati/
https://www.informagiovani.vi.it/corso-abilitante-alla-mansione-di-elettricista-medio-bassa-tensione-con-patente-c/
https://www.informagiovani.vi.it/tirocinio-retribuito-per-disoccupati-operatore-della-logistica-e-del-magazzino/
https://www.informagiovani.vi.it/corsi-online-gratuiti-per-disoccupati-con-cfa/
https://www.informagiovani.vi.it/corso-gratuito-competenze-digitali-di-base/
https://www.informagiovani.vi.it/corso-formatemp-addett-dichiarazione-redditi-730-di-120-ore/
https://www.informagiovani.vi.it/work-experience-veneto-corso-per-disoccupati-settore-turistico/
https://www.informagiovani.vi.it/work-experience-breve-per-esperti-dei-servizi-per-il-lavoro/
https://www.informagiovani.vi.it/corsi-online-gratuiti-forma-temp
https://www.informagiovani.vi.it/percorsi-di-work-experience-per-inserimento-nel-mondo-del-lavoro-equasoft-s-r-l/
https://www.informagiovani.vi.it/formazione-gratuita-per-coordinatrici-e-coordinatori-di-campo/


 

CORSI PER DONNE  
 
UNA STANZA TUTTA PER SÉ | Progetti di formazione per la leadership femminile 
 
Online il portale “La Regione del Veneto per le Donne” 
 
 
 

ALTRE OPPORTUNITÀ 
 
Nuova selezione per percorso a qualifica di Operatore Socio Sanitario - Enaip Veneto sede di Vicenza 
Selezioni: 7 marzo 2025 
 
Corso Tecnico del restauro di beni culturali - ENGIM Veneto 
Selezione: settembre 2025 
 
Corso triennale Operatore orafo - Scuola d'arte e mestieri 
 
Voucher corsi OSS per disoccupati e inoccupati 

 

https://www.informagiovani.vi.it/una-stanza-tutta-per-se-progetti-di-formazione-per-la-leadership-femminile/
https://fse1420.regione.veneto.it/8marzo
https://www.informagiovani.vi.it/nuova-selezione-per-percorso-a-qualifica-di-operatore-socio-sanitario-enaip-veneto-is-sede-di-vicenza/
https://www.informagiovani.vi.it/corso-tecnico-del-restauro-di-beni-culturali-2/
https://www.informagiovani.vi.it/corso-triennale-operatore-orafo-scuola-darte-e-mestieri/
https://www.informagiovani.vi.it/voucher-corsi-oss-per-disoccupati-e-inoccupati/


 

AGENZIE DI LAVORO E SELEZIONE DEL PERSONALE 
 
 
 

COMMERCIO / SERVIZI 
 
RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 

COMMESSA/O – 
ADDETTA/O VENDITE 
SETTORE SANITÀ 

GOMIERO ORTOPEDIA CERCA ADDETTA/O VENDITE PER GESTIONE NEGOZIO. SI RICHIEDE: 
QUALIFICA PROFESSIONALE / DIPLOMA DI MATURITÀ; È GRADITA ESPERIENZA PREGRESSA NEL 
SETTORE VENDITE AL PUBBLICO, ASSIEME A DOTI DI FORTE EMPATIA ED ELEVATE CAPACITÀ 
RELAZIONALI. DISPONIBILITÀ ALL’AGGIORNAMENTO E ALLA FORMAZIONE CONTINUA. ORARIO DI 
LAVORO FULL TIME 9-12.30 E 15-19. 

VERONA, 
CHIOGGIA 

TEMPO 
DETERMINATO 

SCPT 

 

 

 

IMPIEGATI 
 
RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 

ADD. AL 
LABORATORIO 

PER AZIENDA FARMACEUTICA CERCHIAMO ADD. AL LABORATORIO CON TITOLO DI STUDIO AD 
INDIRIZZO CHIMICO. LAVORO SU TURNI 

LONIGO 6 MESI UMA 

ADD. ALLA 
CONTABILITÀ 

PER NUOVA AZIENDA ORAFA DI VICENZA CERCHIAMO 1 ADD. ALLA CONTABILITA' È RICHIESTO 
DIPLOMA IN MATERIE ECONOMICHE ED ESPERIENZA, ANCHE MINIMA. 

VICENZA 6 MESI UMA 

ADD. VENDITA PER IMPORTANTE INSEGNA DEL SETTORE GDO CERCHIAMO ADD. ALLA VENDITA, LE MANSIONI 
COMPRENDONO LE ATTIVITÀ DI CASSA, LA SISTEMAZIONE DEL PUNTO VENDITA E CONTROLLO 
DELLE SCADENZE. RICHIESTA DISPONIBILITÀ A FESTIVI E WEEKEND. 

VICENZA 3 MESI UMA 

ADD. VENDITA PER NEGOZIO DI ABBIGLIAMENTO IN VICENZA CITTÀ CERCHIAMO ADD. ALLA VENDITA PART 
TIME. 

VICENZA 3 MESI UMA 

ADD. VENDITA 
SETTORE 
ARREDAMENTO 

PER NEGOZIO DI ARREDAMENTO IN VICENZA SI RICERCA ADD. ALLA VENDITA FULL TIME. 
ORARIO DI LAVORO DAL LUNEDÌ AL SABATO. 

VICENZA 1 ANNO UMA 

 



 

ADD. VENDITA 
SETTORE 
ELETTROTECNICA 

PER NEGOZIO DI MATERIALE ELETTRICO IN VICENZA SI RICERCA ADD. ALLA VENDITA FULL TIME. 
ORARIO DI LAVORO DAL LUNEDÌ AL SABATO. 

VICENZA 6 MESI UMA 

BACK OFFICE 
FINANZIARIO 

IL RUOLO PRINCIPALE SARÀ QUELLO DI SUPPORTARE LE ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE E OPERATIVE 
DEL REPARTO FINANZIARIO. SI RICHIEDE DISPONIBILITÀ DI LAVORO FULL TIME DAL LUNEDÌ AL 
VENERDÌ. SOLIDA CONOSCENZA DEI PRINCIPI CONTABILI E FINANZIARI, NONCHÉ UNA BUONA 
PADRONANZA DEGLI STRUMENTI INFORMATICI. INOLTRE, DOVRAI DIMOSTRARE PRECISIONE, 
ATTENZIONE AI DETTAGLI E CAPACITÀ DI LAVORARE IN TEAM. 

VICENZA SOMMINISTRAZIO
NE 

ADE_VIC 

DISEGNATORE 3D 
SETTORE ORAFO 

SI RICERCA UN DISEGNATORE 3D SPECIALIZZATO NEL SETTORE ORAFO PER UN'AZIENDA LEADER 
NEL CAMPO DELLA GIOIELLERIA. REQUISITI: ESPERIENZA COMPROVATA NELLA PROGETTAZIONE 
DI GIOIELLI TRAMITE CAD; PADRONANZA DEL SOFTWARE RHINOCEROS. ATTENZIONE AI 
DETTAGLI E PASSIONE PER IL DESIGN DI GIOIELLI. CAPACITÀ DI LAVORARE IN SQUADRA E 
RISPETTARE LE SCADENZE. 

VICENZA TEMPO 
INDETERMINATO 

ADE_VIC 

DISEGNATORE CAD - 
SOLIDWORKS 

PER AZIENDA DI VICENZA CERCHIAMO DISEGNATORI MECCANICI JUNIOR DA INSERIRE IN 
UFFICIO TECNICO. RICHIESTA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI SOLID WORK ED AUTOCAD. 

VICENZA 6 MESI UMA 

IMPIEGATA/O L. 68/99 AZIENDA DI VICENZA CERCA IMPIEGATA/O APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE. VICENZA CONTRATTO DA 
DEFINIRE 

SCPT 

IMPIEGATO RICERCHIAMO, PER AZIENDA DEL SETTORE CONCIARIO,UNA FIGURA CHE SI OCCUPERÀ DI 
REGISTRAZIONE MERCE IN ENTRATA, DDT, FATTURE E DI CARICARE RICETTE A SISTEMA. SI 
VALUTANO SIA PROFILI CON ESPERIENZA PREGRESSA NELLA MANSIONE, SIA PROFILI 
JUNIOR/NEODIPLOMATI 

ZERMEGHEDO TEMPO 
DETERMIANTO 

AGE 

IMPIEGATO GESTIONE 
QUALITÀ JUNIOR 

SI RICERCA UN IMPIEGATO TECNICO CON DIPLOMA AD INDIRIZZO 
ELETTROTECNICO/ELETTRONICO O LAUREA AFFINE; BUONA CONOSCENZA PACCHETTO OFFICE E 
LINGUA INGLESE (SCRITTA E PARLATA). 

LONIGO TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

INFORMATICO PER AZIENDA INFORMATICA DI VICENZA SI RICERCA 1 TECNICO INFORMATICO, TI OCCUPERAI DI 
ESAMINARE E MAPPARE I PROCESSI AZIENDALI DEI CLIENTI, DI IMPLEMENTARE, CONFIGURARE E 
TESTARE I SISTEMI CAD E PDM PER RAGGIUNGERE GLI OBIETTIVI AZIENDALI DEL CLIENTE, 
AFFIANCARLO E FORMARLO SULL’UTILIZZO OTTIMALE DEI SISTEMI ADOTTATI. 

VICENZA 1 ANNO UMA 

PRATICANTE 
COMMERCIALISTA 

STUDIO PROFESSIONALE, CERCA PRATICANTE COMMERCIALISTA CON LAUREA MAGISTRALE IN 
ECONOMIA. 

VICENZA PRATICANTATO SCPT 

 

 



 

MAGAZZINIERI / AUTISTI 
 
RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 

ADDETTO ALLA 
LOGISTICA 

SELEZIONIAMO UN MAGAZZINIERE CON ESPERIENZA NELLA MOVIMENTAZIONE PELLI CON 
CARRELLO ELEVATORE E RELATIVO PATENTINO IN CORSO DI VALIDITÀ. 

CHIAMPO TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

AUTISTA AZIENDA LEADER NEL MERCATO EUROPEO DELLA PRODUZIONE DI PRODOTTI RIVOLTI ALLA 
DISTRIBUZIONE DI MATERIALE ELETTRICO, RICERCA AUTISTA CON ESPERIENZA PER 
SPOSTAMENTI IN ZONE LIMITROFE. 

MONTECCHIO 
MAGGIORE 

TEMPO 
INDETERMINATO 

SCPT 

AUTISTA PAT. C + CQC S RICERCA UN AUTISTA IN POSSESSO DI PATENTE C E CQC PER RITIRI E CONSEGNE PRESSO 
CONCERIE CLIENTI IN ZONE LIMITROFI AD ARZIGNANO; CARICO/SCARICO DEL CAMION CON USO 
DEL CARRELLO ELEVATORE ED OCCASIONALE SUPPORTO IN PRODUZIONE (LAVAGGIO PELLI, 
CATENA, SMERIGLIO) PER URGENZE, IN CASO DI SOSTITUZIONE PERSONALE ASSENTE O 
TURNAZIONE DELLE PAUSE. 

ARZIGNANO TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

AUTISTA PAT. C + CQC SI RICERCA UN AUTISTA CON PATENTE C E CQC PER TRASPORTI TRA GLI STABILIMENTI 
PRODUTTIVI DI UNA STORICA AZIENDA VICENTINA. 

BRENDOLA TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

CATEGORIA PROTETTA 
(L.68/99) 

SI RICERCANO DUE FIGURE APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE: SULLA BASE 
DELL'ESPERIENZA PREGRESSA E DELLE LIMITAZIONI, VERRAI INSERITO COME SUPPORTO IN 
MAGAZZINO, OCCUPANDOSI ANCHE DI CONSEGNE/RITIRI IN ZONE LIMITROFI OPPURE IN 
PRODUZIONE COME ADDETTO ALL’AVVOLGIMENTO. LE LIMITAZIONI NON DEVONO 
COMPRENDERE POSTURA ERETTA, MOVIMENTAZIONE MANUALE DI CARICHI, UTILIZZO DI MANI 
E BRACCIA. 

ORGIANO TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

MAGAZZINIERE – 
CATEGORIA PROTETTA 
ART. 18 

SI RICERCA PER AZIENDA DI LAVORAZIONE LEGNO UN MAGAZZINIERE APPARTENENTE ALLE 
CATEGORIE PROTETTE PER MANSIONI DI IMBALLAGGIO PRODOTTI, PREPARAZIONE ORDINI; 
MOVIMENTAZIONE MERCE CON CARRELLO ELEVATORE, CARICO CAMION E TRASPORTI CON 
MEZZO AZIENDALE (PAT. B) TRA STABILIMENTI PRODUTTIVI ADIACENTI. SI RICHIEDE MINIMA 
ESPERIENZA IN AMBITO LOGISTICO, SAPER UTILIZZARE IL MULETTO E POSSESSO PATENTE B; LE 
LIMITAZIONI DEVONO ESSERE COMPATIBILI CON LA MANSIONE DA SVOLGERE. 

MONTECCHIO 
MAGGIORE 

TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

MAGAZZINIERI PER REALTÀ DI ARCUGNANO OPERANTE NEL SETTORE METALMECCANICO RICERCHIAMO 
PERSONALE DA ADIBIRE A FUNZIONI DI MAGAZZINO. LE ATTIVITÀ PREVEDONO LA 
MOVIMENTAZIONE DELLA MERCE TRAMITE L'UTILIZZO DI MULETTO FRONTALE. 

ARCUGNANO 6 MESI UMA 

MAGAZZINIERI PER REALTÀ DI SOVIZZO OPERANTE NEL COMMERCIO DELLE CALZATURE RICERCHIAMO 
PERSONALE DA ADIBIRE A FUNZIONI DI MAGAZZINO. 

SOVIZZO 3 MESI UMA 

 

 

 

 



 

OPERAI 
 
RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 

ADD. 
ALL'ASSEMBLAGGIO 

PER AZIENDA DI CALDOGNO SI SELEZIONA PERSONALE DA ADIBIRE AL REPARTO MONTAGGIO. È 
RICHIESTO TITOLO DI STUDIO IN AMBITO ELETTRICO O PREGRESSA ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE. ORARIO IN GIORNATA 

CALDOGNO 6 MESI UMA 

ADD. ASSEMBLAGGIO 
ELETTRICO 

PER AZIENDA ELETTROTECNICA DI CALDOGNO CERCHIAMO PERSONA ANCHE SENZA ESPERIENZA 
MA CON CONOSCENZA IN AMBITO ELETTROTECNICO. ORARIO IN GIORNATA 

CALDOGNO 1 MESE UMA 

ADD. PRODUZIONE PER AZIENDA METALMECCANICA DI ALTAVILLA CERCHIAMO OPERATORI DI PRODUZIONE, ANCHE 
SENZA ESPERIENZA. LAVORO IN GIORNATA 

ALTAVILLA 6 MESI UMA 

ADDETTI ALLO 
SPRUZZO 

SELEZIONIAMO ADDETTI ALLO SPRUZZO PER AZIENDA CONCIARIA CON ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE (PULIZIA CABINE, CARICO COLORE NELLE PISTOLE, CONTROLLO QUALITÀ ECC). SI 
RICHIEDE DISPONIBILITÀ AGLI STRAORDINARI. 

ZERMEGHEDO TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

ADDETTO AL 
MONTAGGIO 

SI RICERCA OPERAIO ADDETTO AL MONTAGGIO CON DISPONIBILITÀ AGLI STRAORDINARI; È 
PREFERIBILE DIPLOMA IN AMBITO MECCANICO/ELETTRICO. SI VALUTANO ANCHE FIGURE 
JUNIOR. 

ORGIANO TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

ADDETTO 
ALL’ASSEMBLAGGIO  

RICHIEDE ESPERIENZA IN MANSIONI ANALOGHE CON USO DEGLI STRUMENTI DA BANCO, 
STRUMENTI DI MISURA E BUON UTILIZZO DEL CARRELLO ELEVATORE CON PATENTINO IN CORSO 
DI VALIDITÀ. LAVORO SU 2 TURNI 

TRISSINO TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

ADDETTO 
ALL'ESTRUSIONE 

SELEZIONIAMO PER AZIENDA DEL SETTORE PLASTICO UN OPERAIO CON BUONA CONOSCENZA 
DELLA LINGUA ITALIANA (SCRITTA E ORALE), DISPONIBILITÀ AI DUE TURNI E PREFERIBILMENTE 
ESPERIENZA PREGRESSA NELLA MANSIONE. 

LONIGO TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

ADDETTO 
PRODUZIONE 
LAMINATOIO 

LA RISORSA SI OCCUPERÀ DI ATTREZZARE L'IMPIANTO DI LAMINAZIONE, CAMBIARE I FORMATI 
DI PRODUZIONE, REGOLARE I PARAMETRI E SUPERVISIONARE L'IMPIANTO. SI RICHIEDE: 
DIPLOMA O QUALIFICA AD INDIRIZZO MECCANICO O SIMILI; PREGRESSA ESPERIENZA ANCHE 
BREVE IN REALTÀ PRODUTTIVE; BUONA CONOSCENZA ED USO DEL PC; DISPONIBILITÀ ORARIA 
SU TRE TURNI 

VICENZA TEMPO 
INDETERMINATO 

ADE_VIC 

MANUTENTORE 
MECCANICO 

SI RICERCA UN MANUTENTORE MECCANICO DI MACCHINARI DEL SETTORE CONCIARIO CON 
MINIMA ESPERIENZA NELLA MANSIONE E PREFERIBILE CAPACITÀ DI SALDATURA. LA FIGURA 
FORNIRÀ SUPPORTO ALLA SQUADRA DI MANUTENTORI INTERNI ED ESTERNI. 

ARZIGNANO TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

MANUTENTORE 
ELETTROMECCANICO 

SI RICERCA UN ADDETTO ALLA MANUTENZIONE INTERNA DI AZIENDA ELETTROMECCANICA. SI 
RICHIEDE COMPROVATA ESPERIENZA, AUTONOMIA E DISPONIBILITÀ A MANSIONI ANCHE DI 
TUTTOFARE. RETRIBUZIONE DEFINITA IN BASE AL PROFILO SELEZIONATO. 

ORGIANO TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

MANUTENTORE 
ELETTROMECCANICO 
INTERNO 

SI RICERCA UN MANUTENTORE CON ESPERIENZA NELLA MANUTENZIONE ELETTROMECCANICA 
INDUSTRIALE, MATURATA SU MACCHINARI E LINEE INDUSTRIALI AUTOMATIZZATE O SEMI 
AUTOMATIZZATE 

TRISSINO TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

MONTATORE PER AZIENDA DEL SETTORE METALMECCANICO SELEZIONIAMO FIGURE ADDETTE AL MAROSTICA SOMMINISTRAZIO ADE_MAR 

 



 

TRASFERTISTA MONTAGGIO MECCANICO DI COMPONENTI. LA FIGURA SI OCCUPERÀ DI: MONTAGGIO IN LINEA 
SEMI AUTOMATICA; ASSEMBLAGGIO SU POSTAZIONI MANUALI; UTILIZZO DI TRAPANI, 
AVVITATORI, CACCIAVITI. REQUISITI: MINIMA ESPERIENZA IN AMBITO PRODUTTIVO; BUONA 
MANUALITÀ; SERIETÀ ED IMPEGNO SUL LAVORO. 

NE 

OPERAIA TESSILE SELEZIONIAMO UN'ADDETTA ALLO STIRO CON PRESSA INDUSTRIALE CON ESPERIENZA 
PREGRESSA NELLA MANSIONE. SI POSSONO VALUTARE ANCHE FIGURE JUNIOR CON BUONA 
MANUALITÀ E IN ETÀ DI APPRENDISTATO. 

ARZIGNANO TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

OPERAIO 
CARPENTIERE 

SI RICERCA UN ADDETTO ALLA PRESSOPIEGA E TAGLIO LASER CON MINIMA ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE, CONOSCENZA DEL DISEGNO MECCANICO E DISPONIBILITÀ AGLI STRAORDINARI. 

ORGIANO TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

OPERAIO CASARO SI RICERCA UN OPERAIO PER AZIENDA ALIMENTARE CON OTTIMA CONOSCENZA DELL’ITALIANO 
E MINIMA ESPERIENZA IN AMBITO PRODUTTIVO. SI RICHIEDE DISPONIBILITÀ AGLI 
STRAORDINARI. 

MONTORSO 
VICENTINO 

TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

OPERATORE A BANCO LA RISORSA RISPONDERÀ AL RESPONSABILE DI PRODUZIONE E LAVORERÀ A STRETTO CONTATTO 
CON IL TEAM DI PRODUZIONE PER GARANTIRE STANDARD ELEVATI E RISPETTO DELLE 
TEMPISTICHE. LA PERSONA SI OCCUPERÀ DI SALDATURA LASER SU METALLI PREZIOSI ED 
ESECUZIONE DI LAVORAZIONI A BANCO PER LA PRODUZIONE DI GIOIELLO DI ALTA QUALITÀ. IL 
CANDIDATO IDEALE HA NECESSARIAMENTE MATURATO ESPERIENZA NELLA SALDATURA LASER 
ED HA OTTIME DOTI MANUALI E DI PRECISIONE. ORARIO: 7.30 - 15.30. 

VICENZA APPRENDISTATO ADE_VIC 

OPERATORE DI 
PRODUZIONE AMBITO 
MODA 

PER IMPORTANTE AZIENDA DI MODA VICENTINA CERCHIAMO PERSONALE DI PRODUZIONE. 
ORARIO IN GIORNATA 

VICENZA 6 MESI UMA 

OPERATORI 
SIDERURGICI 

PER AZIENDE DEL SETTORE SIDERURGICO SI RICERCA PERSONALE PER LA PRODUZIONE, È 
RICHIESTO TITOLO DI STUDIO IN AMBITO MECCANICO, ELETTRICO O SIMILARE. LAVORO SU 
TURNI 

VICENZA 6 MESI UMA 

PROTOTIPISTA PER IMPORTANTE LABORATORIO VICENTINO SI RICERCA PROTOTIPISTA CON 5 ANNI 
D'ESPERIENZA. 

VICENZA 3 MESI UMA 

SALDATORE PER AZIENDA DI PIANEZZE SELEZIONIAMO SALDATORE A FILO CON PER CARPENTERIA LEGGERA 
ED ASSEMBLATORE MECCANICO DI PRECISIONE. LA FIGURA SI OCCUPERÀ DI: ESEGUIRE 
SALDATURE DI PRECISIONE SECONDO LE SPECIFICHE RICHIESTE; VERIFICARE LA QUALITÀ DELLE 
SALDATURE EFFETTUATE; COLLABORARE CON IL TEAM PER GARANTIRE IL RISPETTO DELLE 
TEMPISTICHE DI PRODUZIONE; CAPACITÀ DI UTILIZZARE ATTREZZATURE E STRUMENTI SPECIFICI 
PER LA SALDATURA; ASSEMBLAGGIO. REQUISITI: ESPERIENZA PREGRESSA NEL RUOLO DI 
SALDATORE; CONOSCENZA DELLE TECNICHE DI SALDATURA; AFFIDABILITÀ ED AUTONOMIA 
COMPLETANO IL PROFILO 

MAROSTICA SCOPO 
ASSUNZIONE 

ADE_MAR 

SALDATORE A FILO RICERCHIAMO UN SALDATORE A FILO CON ESPERIENZA PREGRESSA NELLA MANSIONE. SI 
RICHIEDE CAPACITÀ SALDARE SU TRATTI LUNGHI E DI VARIO SPESSORE, LETTURA DEL DISEGNO 
MECCANICO E DISPONIBILITÀ A STRAORDINARI. 

ORGIANO TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

SARTA PROTOTIPISTA IL CANDIDATO IDEALE PER QUESTA POSIZIONE DOVRÀ AVERE UNA SOLIDA ESPERIENZA COME 
SARTA PROTOTIPISTA E LA CAPACITÀ DI REALIZZARE L'INTERO CAPO IN AUTONOMIA. SARAI 

VICENZA TEMPO 
INDETERMINATO 

ADE_VIC 

 



 

RESPONSABILE DI CREARE PROTOTIPI DI ABBIGLIAMENTO, SEGUENDO LE SPECIFICHE FORNITE E 
GARANTENDO LA MASSIMA ATTENZIONE AI DETTAGLI. CREATIVITÀ E PRECISIONE SARANNO 
FONDAMENTALI PER REALIZZARE CAPI UNICI E DI ALTA QUALITÀ. LA FIGURA SARÀ COINVOLTA IN 
TUTTO IL PROCESSO DI CREAZIONE. SARÀ PARTE DI UN TEAM APPASSIONATO E MOTIVATO, 
PRONTO A COLLABORARE PER RAGGIUNGERE GLI OBIETTIVI COMUNI. 

RESPONSABILI 
 
RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 

RESPONSABILE 
CUCINA COLORI 

SI RICERCA UN RESPONSABILE CUCINA COLORI PER INDUSTRIA CONCIARIA CON ESPERIENZA 
PREGRESSA NEL RUOLO, IN PARTICOLARE NELLA CAMPIONATURA TINTE UNITE. 

ZERMEGHEDO TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

 

 

 

TECNICI SPECIALIZZATI 
 
RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 

COLLAUDATORE 
SCHEDE 
ELETTRONICHE 

AFFERMATA E PRESTIGIOSA AZIENDA RICERCA FIGURA CON DIPLOMA DI PERITO ELETTRONICO O 
ELETTROTECNICO O TELECOMUNICAZIONI; CONOSCENZA SCHEMI ELETTRICI/ELETTRONICI; 
GRADITA ESPERIENZA, LA RICERCA È COMUNQUE APERTA A CANDIDATURE DI NEO DIPLOMATI 
CHE POI SARANNO FORMATI IN AZIENDA. MANSIONI: ASSEMBLAGGIO SCHEDE ELETTRONICHE, 
COLLAUDO FINALE DELLE SCHEDE IN AUTONOMIA E IN CONFORMITÀ ALLE PROCEDURE 
AZIENDALI DI RIFERIMENTO, DIAGNOSI, ANALISI E RIPARAZIONE GUASTI. LAVORO IN GIORNATA 
DA LUNEDÌ AL VENERDÌ 

VICENZA OVEST TEMPO 
INDETERMINATO 

SCPT 

ELETRICAL ENGINEER 
PM 

AFFERMATA E PRESTIGIOSA AZIENDA DI VICENZA, RICERCA UN ELECTRICAL ENGINEER PM 
ENERGY SOLUTION BUSINESS BESS ED EV; TITOLO DI STUDIO: LAUREA IN INGEGNERIA ELETTRICA 
/ ELETTRONICA / DELL’ENERGIA (TRIENNALE O MAGISTRALE) CON CURRICULUM ENERGIA 
ELETTRICA; ESPERIENZA: DA JUNIOR (SENZA ESPERIENZA SPECIFICA) A MIDDLE (FINO A 15 ANNI 
CIRCA); INGLESE BUONO; BUONA CAPACITÀ DI UTILIZZO DI SISTEMI INFORMATICI. PER I PROFILI 
“MIDDLE”: CONOSCENZA DEL SETTORE ENERGY STORAGE; DISPONIBILITÀ AD EFFETTUARE 
QUALCHE TRASFERTA. MANSIONI: COLLABORARE CON IL TEAM TECNICO ED IL TEAM 
COMMERCIALE PER GARANTIRE LA REALIZZAZIONE DEI PROGETTI BESS ED EV DALL’IDEAZIONE 
AL COMPLETAMENTO, SUPERVISIONARE LA PROGETTAZIONE, L’INGEGNERIA E 
L’IMPLEMENTAZIONE DEI SISTEMI BESS/EV, GESTIRE E COORDINARE LE RELAZIONI CON GLI ALTRI 
REPARTI COINVOLTI NEL PROGETTO, CON I FORNITORI, CONSULENTI E CLIENTI, FORNIRE 
SUPPORTO TECNICO, ESEGUIRE LO SVILUPPO E LA PROGETTAZIONE DELL’INGEGNERIA ELETTRICA 
NELLE DIVERSE FASI: PROGETTO ELETTRICO PRELIMINARE, DI BASE ED ESECUTIVO, SEGUIRE 

VICENZA TEMPO 
INDETERMINATO 

SCPT 

 



 

L’ITER CERTIFICATIVO DEI PRODOTTI 
INFORMATICO 
SISTEMISTA 

SELEZIONIAMO PER SOCIETÀ DI CONSULENZA ED ASSISTENZA ALLE AZIENDE IN AMBITO DI RETI 
ED INFRASTRUTTURE SERVER/CLIENT, SICUREZZA, CONNETTIVITÀ E SISTEMI VOIP UNA RISORSA 
CHE SEGUIRÀ I CLIENTI NELL'AREA DI VICENZA. SI RICHIEDE: DIPLOMA AD INDIRIZZO 
INFORMATICO, ESSER AUTOMUNITO, CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE SIA SCRITTA SIA 
PARLATA, ETÀ DI APPRENDISTATO PREFERIBILE MINIMA ESPERIENZA NEL SETTORE 

VICENZA TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

PROGETTISTA 
ELETTRICO 

AZIENDA DI VICENZA DI QUADRI ELETTRICI INDUSTRIALI, CERCA PROGETTISTA ELETTRICO. 
TITOLO DI STUDIO: DIPLOMA IN AMBITO ELETTRONICO O ELETTROTECNICO; ESPERIENZA 
PROFESSIONALE DI ALMENO 2-3 ANNI NEL RUOLO. MANSIONI: RAPPORTO CON IL CLIENTE, 
SVILUPPO DI SCHEMI ELETTRICI E DISEGNI TECNICI, SULLA BASE DELLE RICHIESTE, RAPPORTI 
CON OFFICINA PER VALUTARE L’AVANZAMENTO DEI LAVORI E LA CORRETTEZZA 
NELL’ESECUZIONE; SOFTWARE DI PROGETTAZIONE: SPAC AUTOMAZIONE LA FIGURA VERRÀ 
INSERITA IN UFFICIO TECNICO E RISPONDERÀ ALLA DIREZIONE. ORARIO FULL TIME, CON 
FLESSIBILITÀ IN ENTRATA E IN USCITA. 

TORRI DI 
QUARTESOLO 

TEMPO 
INDETERMINATO 

SCPT 

PROGRAMMATORE 
COBOL E/O OOP 

STORICA ED AFFERMATA SOFTWARE HOUSE, FACENTE PARTE DEL GRUPPO ZUCCHETTI, DI 
VICENZA, RICERCA PROGRAMMATORE COBOL. CONOSCENZE: LINGUAGGIO COBOL. 
GESTIONE/ACCESSO DATABASE SQL. L’AZIENDA CONSIDERA SIA CANDIDATURE JUNIOR SIA 
CANDIDATURE CON SENIORITY LAVORATIVA FINO A 15 ANNI CIRCA. MANSIONI: SVILUPPO ED 
AGGIORNAMENTO PROGRAMMI DEDICATI AD AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E RISORSE 
UMANE 

VICENZA TEMPO 
INDETERMINATO 

SCPT 

R&D FIRMWARE 
ENGINEER 

AFFERMATA E PRESTIGIOSA AZIENDA DI VICENZA, CERCA UN R&D FIRMWARE ENGINEER CHE 
CONTRIBUIRÀ ALLO SVILUPPO DI NUOVI PRODOTTI, PROGETTANDONE IL FIRMWARE. TITOLO DI 
STUDIO: LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA ELETTRONICA; ESPERIENZA: JUNIOR (SENZA 
ESPERIENZA SPECIFICA), MIDDLE, SENIOR; INGLESE DI LIVELLO ADEGUATO ALLA COMPRENSIONE 
DELLA MANUALISTICA E DI ARTICOLI TECNICI. MANSIONI: SVILUPPO DEL CODICE FIRMWARE 
EMBEDDED DEI CONVERTITORI DI POTENZA, SIMULAZIONE DI ALGORITMI DI CONTROLLO 
PRECEDENTE ALLA FASE DI IMPLEMENTAZIONE DEL CODICE, DEBUGGING DA ESEGUIRE IN 
LABORATORIO IN AFFIANCAMENTO ALL’R&D PRODUCT MANAGER, REALIZZAZIONE DELLA 
DOCUMENTAZIONE DI PROGETTO; CONOSCENZA DEL LINGUAGGIO DI PROGRAMMAZIONE 
C/C++ PER MICROCONTROLLORI/DSP (FAMIGLIA TEXAS); CONOSCENZA DEI PRINCIPALI 
PROTOCOLLI DI COMUNICAZIONE UTILIZZATI IN CAMPO INDUSTRIALE (SPI, ETHERNET, CAN BUS); 
CONOSCENZA DELL’ELETTRONICA DIGITALE E DI POTENZA. È NECESSARIO CHE CONOSCA IL 
FUNZIONAMENTO DELLE APPARECCHIATURE COME ALIMENTATORI, INVERTER TRIFASE E 
CONVERTITORI DC/DC; CONOSCENZA DEL SOFTWARE MATLAB/SIMULINK 

VICENZA TEMPO 
INDETERMINATO 

SCPT 

TECNICO 
PREVENTIVISTA 

AZIENDA DI VICENZA DI QUADRI ELETTRICI INDUSTRIALI, CERCA TECNICO PREVENTIVISTA. 
TITOLO DI STUDIO: DIPLOMA IN AMBITO ELETTRONICO O ELETTROTECNICO; ESPERIENZA 
PROFESSIONALE: SI VALUTANO PROFILI SIA CON SOLIDA ESPERIENZA PREGRESSA SIA ALLA 
PRIMA ESPERIENZA LAVORATIVA. MANSIONI: ANALISI DELLE RICHIESTE DEI CLIENTI E REDAZIONE 
DI PREVENTIVI E OFFERTE COMMERCIALI, LETTURA E INTERPRETAZIONE DI SCHEMI ELETTRICI, 

TORRI DI 
QUARTESOLO 

TEMPO 
INDETERMINATO 

SCPT 

 



 

PERSONALIZZAZIONE DELLE OFFERTE SULLA BASE DELLE RICHIESTE RELATIVE AI QUADRI 
ELETTRICI, PROGETTAZIONE DI CARPENTERIE PER QUADRI ELETTRICI IN COLLABORAZIONE CON 
L’UFFICIO TECNICO. SOFTWARE DI PROGETTAZIONE: FAST-ONE (LAFER). ORARIO FULL TIME, CON 
FLESSIBILITÀ IN ENTRATA E IN USCITA. 

 

 



 

LEGENDA 
 
AGENZIE DI LAVORO E SELEZIONE DEL PERSONALE 
 

ADE_MAR ADECCO MAROSTICA  Via 4 Novembre 39a, Marostica (VI) | tel. 0424 471899 | marostica.quattronovembre@adecco.it 

ADE_MM ADECCO MONTECCHIO M. Viale Trieste 46, Montecchio Maggiore (VI) | tel. 0444 492929 | montecchio.trieste@adecco.it  

ADE_THI ADECCO THIENE  Via A. Fogazzaro 18, Thiene (VI) | tel. 0445 362266| chiara.rizzo@adecco.it  

ADE_VAL ADECCO VALDAGNO  Corso Italia 38, Valdagno (VI) | tel. 0445 401893 | claudia.danieli@adecco.it  

ADE_VIC ADECCO VICENZA  Viale Sant' Agostino 95, Vicenza | tel.  0444 305385 | martina.zaccaria@adecco.it 

ADH ADHR GROUP  Viale San Lazzaro 94, Vicenza | tel. 0444 288030 | vicenza@adhr.it  
ADH2 ADHR GROUP  Via Capitano Sella 35, Schio (VI) | tel. 0444 523484 | schio@adhr.it 
AGE AGENZIAPIÙ  Via dell’Industria 11, Arzignano (VI) | tel. 0444 452285 | arzignano@agenziapiu.com 
ARC ARCHIMEDE  Piazza Scalcerle, 27 - Thiene | tel: 0445 372558 | cell: +39 335 8475315 | thiene@archimedespa.it  

AST ASTEN   Corso Vittorio Emanuele 65, Mantova | tel. 3313454805 |mantovacv@astenitalia.it 

ATE ATENA SPA   Via Quintino Sella 15, 36100 Vicenza | tel. 0444 955095 | massimiliano.allegra@atenateam.it 
DECA  DECA & ASSOCIATI SRL Viale Sant’Agostino 134, Vicenza | tel. 0444 564008 | info@deca-associati.it 

ETJ ETICA SPA   Piazzetta Monsignor Lorenzon 17, Vicenza | tel. 0444 570778 | info.vicenza@etjca.it 

EWORK EWORK SPA  Via Valle 15/D, Arzignano (VI) | tel. 0444 1788255 | 342 3042573 | welcome.arzignano@e-workspa.it 

FAIR FAIR PERSONAL SRL  Via XX settembre 87, Camisano Vicentino (VI) | tel.0444 021090 | info@fairpersonal.it  

GIG GI GROUP   Via della Scienza 9, Vicenza | tel. 0444 565244 | vicenza.scienza@gigroup.com 

INJOB IN JOB S.P.A.  Via della Meccanica, 1/a, Vicenza | tel. 0444 526433 | vicenza@injob.com 

JOB JUST ON BUSINESS SPA Piazzetta Modin 12, Ponte di Brenta (PD) | tel. 049 7160125 | e.bondesan@jobspa.it 

L3  LABORTRE    Via Vecchia Ferriera 57, Vicenza | tel. 0444 870670 (mattina) / cell. 344 0695603 | hr@studiolabor.eu 

LAV+  LAVOROPIÙ S.P.A.   Corso SS. Felice e Fortunato 151, Vicenza | tel. 0444 1783621 | vicenza@lavoropiu.it  

LAVINT LAVOROINT SPA  Via Vittorio Veneto 11, 35043 Monselice (PD) | tel. 0429 2976 | selezione.monselice@lavorint.it 

LDOC LAVORO DOC  Via Legione Antonini 76, 36100 Vicenza | tel. 0444 525307 | vicenza@lavorodoc.it 

MANP MANPOWER  Viale Industria 67, Vicenza | 0444 588201 | 344 3496081 | sara.dalzovo@manpower.it 

MAW  MEN AT WORK   Viale San Lazzaro, 14 36100 Vicenza | tel. 0444 291960 | fil.vicenza@maw.it 

NHGR  NHRG SRL    Piazza G. Marconi, 4 36075 Montecchio Maggiore | tel. 0444 1836421 | 347 8177641 | www.nhrg.it 

OJM  OPENJOBMETIS S.P.A.   Via Aldo Moro, 18 36075 Montecchio Maggiore | tel.0444 696712 | anna.meggiolaro@openjob.it  

ORI ORIENTA   Corso Matteotti 20, 36075 Montecchio Maggiore (VI) | tel. 0444 602548 | vicenza@orienta.net 

PERFOR PERFORMARE S.R.L.  Via Retrone 1, Olmo di Creazzo (VI) | tel. 0444 836500 | performare@performare.net 

QJOB QJOB SRL   Via Elisa Benato 3, Padova | tel. 328 7857350 | info@qjob.it 

RAN RANDSTAD ITALIA S.P.A. Viale Europa 93, Montecchio Maggiore (VI) | T +39 0444 602510 | violeta.qosaj@randstad.it 

RIS RISORSE   Via Quintino Sella 72, 36100 Vicenza | tel. 0444 526026 | vicenza@risorse.it 

SCPT STUDIO CENTRO PERSONALE Viale F. Crispi 142, Vicenza | tel. 0444 1571069 | personale@studiocentro.com  

 E TRADUZIONI SRL 

SKI SKIM STUDIO  Viale del Mercato Nuovo 65, Vicenza | tel. 0444 561216 | fax 0444 561716 | skimstudio@skimstudio.it 

SLV SOLUZIONE LAVORO   Via A. Vecchi 80/Q, 06123 Perugia | tel. 327 8880616 | e.fasan@soluzionelavoro.com  

TEM TEMPOR   Viale Europa 95, Thiene | tel. 0445 1650997 | selezionethiene@tempor.it 
UMA UMANA   via Fermi 200/202, Vicenza | tel. 0444 542244 | infovi@umana.it 
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